
Mitarbeiter für Public Relations, Marketing und Kommunikation gesucht 

Als evangelischer Gemeindeverband suchen wir einen kreativen Mitarbeiter, der unsere Aktivitäten  

und Angebote öffentlichkeitswirksam auf den unterschiedlichen Marketingkanälen sichtbar macht.  

Die Ausschreibung ist nicht geschlechtsspezifisch.  

Wir sind ein Verband mit mehr als 60 Gemeinden, einem überregionalen Jugendwerk und einem gemein-

deorientierten Wochenend-Schulungsangebot. Darüber hinaus betreiben wir ein Gästehaus für mehr als 

150 Gäste mit einer angeschlossenen Mehrzweckhalle.  

Alle diese Kompetenzfelder und damit verbundene Angebote unseres Gemeindeverbandes sollen über 

geeignete Marketingaktivitäten unterstützt und bekannter gemacht sowie eine Verbindung zu unter-

schiedlichen Zielgruppen etabliert bzw. aufgebaut werden. 

 

Und hierfür suchen wir Dich: 

 Organisation, Weiterentwicklung und Umsetzung von Online- und Print-Marketingmaßnahmen. 

 Entwicklung von Broschüren, Präsentationen, Anzeigen, Kundenanschreiben, Newsletter, 

Webinare etc. 

 Optimierung, Erweiterung, Pflege und Aktualisierung unserer Internetpräsenzen. 

 Betreuung und Weiterentwicklung unserer Social-Media-Kanäle. 

 Umsetzung einer Social-Media-Strategie.  

 Steuerung externer Dienstleister. 

 Administrative und organisatorische Aufgaben wie z.B. Einladungsmanagement  

für Veranstaltungen. 

 Gerne auch Unterstützung im Fundraising für eine NPO. 

Das bringst Du mit: 

 Du hast eine abgeschl. Ausbildung oder Studium mit einem Schwerpunkt in Marketing,  

Online-Kommunikation, Werbung oder Kommunikationswissenschaften. 

 Du kannst bereits auf Erfahrungen im Marketing zurückblicken. 

 Du bist kreativ und ein guter Kommunikator. 

 Du bist organisiert und handelst lösungsorientiert. 

 Du bist initiativ und kannst eigenständig Formate entwickeln. 

 Du bist sicher im Umgang mit der Adobe Creative Cloud und im Webdesign  

(Typo3 und Wordpress).  

 Dein Herz schlägt für Social-Media (Facebook, Instagram, YouTube und Co.) und Du weißt,  

wie man mit werthaltigem Content die Reichweite erhöht. 

 Du bist bereit zur Mitarbeit in einem engagierten Team in Radevormwald und kannst  

regelmäßig vor Ort sein. 

 Wenn Du zu alledem auch noch Erfahrungen im christlichen Arbeitsumfeld sammeln konntest, 

wäre dies ein Vorteil. 

Wir bieten: 

 Arbeitsverhältnis mit langfristiger Perspektive. 

 Teilzeit bis Vollzeit möglich.  

 Angemessene Vergütung. 

 Abwechslungsreiche, interessante und verantwortliche Tätigkeit in einem engagierten Team. 

 

Eintrittsdatum: 01.04.2023  

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!  
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